
Firma produkująca maszyny dla przemysłu poligraficznego w związku z realizacją projektu: „Opracowanie 

prototypu innowacyjnej na skalę świata przemysłowej maszyny do nadruku elementów elektronicznych w 

technologiach poligraficznych” współfinansowanego ze środków UE w ramach Europejskiego Funduszu 

Rozwoju Regionalnego poszukuje kandydata na stanowisko: 

  

Konstruktor - Automatyk do działu B+R 

Zainteresowanych prosimy o przesyłanie dokumentów aplikacyjnych drogą mailową na adres: 

praca@lesko-ing.com.pl  

 

Prosimy o zatytułowanie maila: Konstruktor - Automatyk do działu B+R 

  

Prosimy o zamieszczenie następującej klauzuli: 
"Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesów 

rekrutacji (zgodnie z Ustawą z dnia 29.08.1997 roku o Ochronie Danych Osobowych; tekst jednolity: Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 ze zm.)". 

 

Dziękujemy za wszystkie nadesłane aplikacje. Informujemy, że skontaktujemy się z wybranymi Kandydatami. 

ZAKRES OBOWIĄZKÓW: 

WYMAGANIA: 

OFERUJEMY: 

 

Poszukiwanie rozwiązań automatycznych i elektronicznych w zakresie nadruku materiałów przewodzących na elastyczne 

podłoże  

Opracowywanie dokumentacji z badań i prób oraz dokumentacji elektrycznej prototypów 

Programowanie sterowników PLC 

Projektowanie interfejsów operatorskich 

Uruchamianie i testowanie prototypów. 

 

 

Wykształcenie wyższe techniczne, kierunek: Automatyka, Robotyka, Informatyka przemysłowa, Mechatronika lub podobne 

Kreatywność, zdolność niestandardowego myślenia oraz chęć wzięcia udziału w stworzeniu innowacji na skalę światową 

Doświadczenie w pracy na podobnym stanowisku 

Umiejętność programowania sterowników PLC w języku drabinkowym (mile widziana znajomość sterowników Mitsubishi 

Electric oraz Pro-Face) 

Doświadczenie w pracy z serwonapędami i falownikami 

Aktualne uprawnienia SEP 1kV 

Dobra znajomość języka angielskiego 

Ukierunkowanie na wewnętrzną współpracę.  

 

 

Stabilne zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę na czas realizacji projektu (30 miesięcy) jak i po jego zakończeniu 

Atrakcyjne wynagrodzenie 

Możliwość rozwoju zawodowego, zdobywania nowych kwalifikacji i doświadczeń w dziale badawczo – rozwojowym 

Pracę nad innowacjami w dynamicznie rozwijającej się firmie w środowisku międzynarodowym. 
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